航空工业沈阳兴华航空电器有限责任公司招聘需求

航空工业兴华（国营117厂）是中国航空工业集团公司下属一家集研发、制造和销售为一体的专业电器制造厂家。始建于1957年，是我国第一个航空电连接器生产厂，位于素有“共和国长子”“东方鲁尔”美誉的辽宁沈阳。公司员工2000余名、设备1800余台，厂区面积10万余平，建筑8万余平，建有国家级实验室，被认定为航空重点型号工程电连接器可靠性筛选中心。公司设有院士工作站、博士后创新实践基地，被授予国家高新技术企业称号。

公司依托电连接器、电机电器和电缆线束三大产业，确立了“三足鼎立”的业务发展战略。能够研制生产国军标、美军标、俄军标、欧标、航标200多个系列、30多万个品种电连接器，可研制生产的高温、滤波等特种电连接器达到国内领先水平；可研制生产微特电机、风机、自动保护开关、机载电器控制装置等产品；可研制生产航空发动机线束、轨道交通车端跨接电缆、速度温度传感器等20多个系列产品。产品广泛应用于航空、航天、船舶、兵器、核工业、电子、轨道交通、汽车、通讯、机床、新能源、电力等领域。

六十年来，公司立足航空工业，为各新型飞机、导弹、精确制导炸弹、“两弹一星”、毛主席纪念堂、神州系列载人航天飞船等重大国防工程做出了杰出贡献。

一、特殊岗位招聘 ：    

①表面处理工：      2人（签订正式合同合同）；
②喷漆工：          2人（签订正式合同）；
③塑压工：          1人（签订正式合同合同）。
（一）基本要求：

1、大学专科学历，毕业时间两年以内，男性。
2、具有相当的沟通和需要表达能力，热爱航空事业，身体健康，品行端正，无不良嗜好。

（二）福利及待遇：

1、实习期间，实习工资每月1600元，实习期6个月。
2、签订正式合同后，享受五险及一金及带薪年假。

3、午餐免费，上下班通勤车接送，提供岗位培训。

4、转正后实行计时计件工资，月收入4000元以上。(扣除五险一金后)

5、通过技能等级鉴定，取得技能等级证书，可享受相应技能津贴。
6、定期组织员工进行免费健康体检。
二、一线岗位招聘：
①装配工：15人（签订劳务派遣合同）。女生优先
②数控工：15人（签订劳务派遣合同）。男生
（一）基本要求：

1、大学专科学历，应届毕业生。
2、具有相当的沟通和需要表达能力，热爱航空事业，身体健康，品行端正，无不良嗜好。

（二）福利及待遇：

1、实习期间，实习工资每月1600元，转正之后签订劳务派遣合同。
2、签订劳务派遣合同后，享受五险及带薪年假。

3、午餐免费，上下班通勤车接送，提供岗位培训。

4、转正后实行计时计件工资，月收入3500元以上。（扣除五险后）
5、定期组织员工进行免费健康体检。
三、联系方式：

联系人及电话： 刘权谊   024-85818710

                        13840313254

通信地址：辽宁省沈阳经济技术开发区开发大路30号

